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I. общие по.пожения

l. Настоящее Положение о методическом объединении педагогических
работНикоВ детских технопарков <Кванториум) (далее соответственно
методическое объединение, Положение) устанавливает порядок создания и
орган изаLlии учебно-методического объединения, управления Им, а также
осн овН bl ен а п ра Влен иЯ деятел ьНости учебн о-методического объеди н ен ия.

2. Методическое объединение создается в целях участия педагогических
работников' представителей работодателей в разработке и реализации Мер,
повьlцающих эффективность применения ресурсов национального проекта
<образование)), созданных на базе детских технопарков ккванториум)) в

реализации дополнительньlх общеобразовательньlх программ, координации
действий организащий, осуществляющих образовательную деятельность по
дополнительньlм общеобразовательньlм программам (далее - образовательн ые
программы), в обеспечении качества и развития содержания дополнительного
образован ия.

з. Методическое объединение создается по виду образования
дополн ител ьному образованию.

4. В своей деятельности методическое объединение руководствуется
ПоложеНием/ прОтоко/IамИ и решенияt\^и заседаний методического объединения.

II. С);rганt1,;ttцIlядеяте.пьностIl i||етодIlltескогообъедllненIlя ll
упl}ilв.пенrIе IINI

5. Руководство деятельностью методического объединения осуществляет
п редседател Ь методич еского объеди н е н ияl н азн ачаемьl й за ведую щи м фил иал ом
l-l'eHTpa кПоиск>. Председатель методического объединения имеетзаместителя.

6. СОСтаВ Методического объединения формируется и утверждается
протоколом педагогического совета организации, на базе которой создается
методическое объеди н ен ие.

7. В СОСтаВ МеТОдического объединения на добровольных началах входят
ПеДаГОГИЧеСкИе РабОтники, научньrе работникии другие работники орган изаций,
ОСУЩеСТВЛЯЮЩИХ ОбРаЗОвательную деятельность в учреждении (далее - членьl
методического объеди н ен ия ).

8. предстаВители иньlх организаций, действующих в системе образования,
В ТОМ ЧИСЛе пРеДСТаВИтели работодателеЙ включаются в состав методического
объединения на добровольных началах по письмен}]ому заявлению и

СОГЛаСОВаН ИЮ ПРОТОкОllом/решен ием заседа н и Й методического объеди нен ия.



9 Председательметодическогообъединения:
- осуществляет общее руководство деятельностью методического

объединения и представляет его по вопросам, относящимся к сфере деятельности
методич еских объе динений;

_ созываетзаседания методического объединения;
- формирует повестку заседания методического объединения;
- осуществляет контроль за исполнением решений методического

объединения;
- форМируеТ предлоЖениЯ по состаВу методИческогО объединения в сфере

образова н ия, общесr,вен н о-профессионал ьн blx объеди н е н и й педагогическ их
работников и научньlх орган изаций.

I 0. Секретарь методического объединения:
- решаеТ организационньlе вопросьl по проведению заседаний

методического объеди нен ия;
- ОСУЩеСтВЛяеТ информационное взаимодействие с членами

методического объеди н ен ия;
- ведет протокольl заседаний методического объединения;
- решает вопроСьl текущей деятельности методического объединен ия;
- размещает информацию о принятьlх решениях методического

объеди н е н ия В и н форма цион н о-телекоммун и ка цион н ой сети Интер н ет;
- органи3ует доведение решений методического объединения до сведения

всех 3аинтересованньlх лиц в течение трех рабочих дней со дня утверждения
п ротокола заседа н и й методического объеди н ен ия.

l l. Методическим объединением при необходимости
создаются секции, рабочие группы, отделения:

- по возрасry обучающихся по программам дополнительного образования;
- по направлениям (профилям) образовательных программ;
- ПО ОбеСпечеНИЮ деятельности методического объединения вотдельньlх

регионах.
12. МеТОдичеСкОе объединение принимает решен ия на своих заседаниях,

которые проводятся не реже двух раз в год.
l з. ЗаседанИе методИческогО объединения правомочно, если в его работе

участвуют более поilовины его членов. Решения принимаются простьlм
бОльшинСТВом голосоВ членов методического объединения, участвующих в его
заседан ии.

I I I. Основные нtlпl)ilв.пенlIя деяте.пьностrI IuетодItlIеского
объедlлнения

l4. МетОдичеСкое объединение проводит конференции, семинарьl/
совещания и иньlе мероприятия по вопросам совершенствования системьl
дополнительного образования, олимпиады и конкурсы.

l5. Методическое объединение для решения задач, установленньlх
НаСтОяЩИМ Положением, имеет право в соответствии с законодательством



Российской Федерацииi
- распростраl-|ять инdlорN4ацик)освоейlдеятельности;
- оказыватЬ инфорпlаLtиоНFlые, коFIсультационные и экспертгIые Yс.п\.гtl I}

сс|lере своей деятельности.
l 6. основными направлениями деятельности методического объединения

я вляются:
а) в tIастИ ра1]l]и,гиЯ содер)I(аl,ельнсlйl части програi\{iv дополни-гел bHO1.0

tlбразс,lван ия:

- участие в разработке примерных программ;
- обеспечение учебно-методического сопровождения примерных

програмIи;
- участие в разработке HoBblx форм популяризации технического

творчества, фун кцион альн ой грамотн ости и п роектн ой деятел ьн ости детей;
б) в части профессионального совершенствования деятельности
педа гогических работн иков:
- участие в рассмотрении программ повьlшения квалификащии и

п рофессиональной переподготовки по воп росам допол н ительн ого образова н ия;
- участие в разработке форм поддержки и стимулирования

педагогИческогО мастерства педагогов дополнительного образования,
работающих на базе детских технопарков кКванториум)), центрах цифрового
образования (ИТ-куб>.




